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STJRAT EDARAN

NoMoRS55Snxzsnu/2022

TENTANG

PENYESUAIAN SISTEM KERJA PEGAWAI DI LINGKLJNGAN TINIVERSITAS JEMBER

di lingkungan Universitas Jember

Sehubungan dengan terbitrnya Surat Edaran Sekretaris Jenderal Kementerian Pendidikan,

Kebudayaan, Riset, dan Teknologi Nomor 10 tahun 2022 tan ggal22 Marct 2022 tentang Presensi

Melalui Rekam Kehadiran Eleknonik Bagi Pegawai Kementerian Pendidikan, Kebudayaan,

Riset, dan Teknologi maka perlu dilakukan penyesuaian terhadap Surat Edaran Rektor

Universitas Jember Nomor : 4888/UN25/TU /2022 tanggal I 7 Maret 2022 tentatg Penyesuaian

Kembali Sistem Kerja Pegawai di Lingkungan Universitas Jember.

Adapun penyesuaian sistem kerja pegawai sebagaimana tersebut di atas adalah sebagai berikut:

1. Pegawai di lingkungan Universitas Jember wajib melakukan presensi melalui rekam

kehadiran elektronik baik untuk pegawai yang melaksanakan tugas kedinasan dari kantor

maupun yang mendapatkan izin dari atasan unruk melaksanakan tugas kedinasan dari

rumah/tempat tinggal.

2. Ketua SPI:

3. Direktur Pascasarjana;

4. Dekanl

5. Ketua Lembaga;

6. Kepala Biro;

7 . Koordinator Prodi-Prodi Kampus Bondowoso;

8. Koordinator Prodi D3 Keperawatan Kampus Lumajang dan Pasuruan;

9. Kepala UPT;

I 0. KoordinatorAMakil Koordinator Pokja;



2. Ketentuan mengenai presensi Pegawai di lingkungan Universitas Jember sebagai berikut:

a. Senin s.d Kamis, Pukul 07.30 WIB - 16.00 WIB
dan waktu istirahat Pukul 12.00 WIB - 13.00 WIB

b. Jum'at Pukul 07.30 WIB - 16.30 WIB
dan waktu istirahat Pukul 11.30 WIB - 13.00 WIB

3. Dengan diterbitkannya Surat Edaran ini maka, Surat Edaran Rektor Nomor

4888/LIN25/TU/2022 tanggal l7 Maret 2022 dicabut dan dinyatakan tidak berlaku.

Demikian surat edaran untuk menjadi perhatian dan dilaksanakan sebagaimana mestinya,

8 Maret 2022

TARUNA
Tembusan :

- Ketua TTDKB Covid-\9 Universitas Jember

NIP 19691005 I 994021001
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